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Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации 

«Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении среднего 

профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденным 

постановлением Правительства Российской Федерации. 

1. Общие положения 

1.1. Студенческое самоуправление -это общественное объединение студентов 

колледжа, которое является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим 

формированием, созданным по инициативе студентов на основе общности их интересов для 

реализации целей и задач, указанных в настоящем положении. 

1.2. Студенческое самоуправление строит свою работу на основе уважения 

человеческого достоинства и интересов личности. 

1.3. Студенческое самоуправление осуществляет свою деятельность на основе 

гласности и публичной отчетности о результатах своей деятельности. 

1.4. Студенческое самоуправление для достижения целей осуществляет любые 

виды деятельности, не противоречащие действующему законодательству и Уставу колледжа. 

1.5. Органом студенческого самоуправления является Президиум, который 

создается в целях обеспечения реализации прав, обучающихся на участие в управлении 

образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности студенческой 

молодежи, развитие еѐ социальной активности, поддержки и реализации социальных 

инициатив. 

1.6. Президиум структур студенческого самоуправления колледжа формируется из 

числа руководителей структурных подразделений системы самоуправления колледжа. 

1.7. Каждый студент колледжа имеет право быть избранным в студенческий совет. 

1.8. Председателем Президиума может стать студент 2-4 курсов.  

1.9. Студенческое самоуправление обеспечивает реализацию воспитательной 

функции колледжа, организацию внеучебной работы со студентами, участие студентов в 

управлении колледжем на основе взаимодействия с администрацией колледжа по всем 

уровням структуры управления. 

1.10. Студенческое самоуправление юридическим лицом не является. Студенческое 

самоуправление использует материальные, финансовые и иные ресурсы колледжа в 

установленном порядке. 

1.11. Деятельность Президиума структур студенческого самоуправления 

направлена на всех студентов колледжа. 

1.12. Решения распространяются на все структурные подразделения системы 
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самоуправления колледжа и на всех студентов. 

 

2. Цели и задачи 

2.1. Цели: 

 Основной целью Президиума студенческого самоуправления является 

обеспечение самостоятельного решения общих вопросов, связанных со студенческой 

жизнью. 

 Развитие всесторонней интересной и полезной студенческой жизни для 

полноценной реализации личности. 

 Организация системной работы по совершенствованию механизмов 

студенческого самоуправления на уровне студенческой группы, отделения, колледжа. 

2.2. Задачи: 

 Привлечение активной части студенчества к совместной социально-значимой 

деятельности. 

 Обеспечение условий для духовного, физического, интеллектуального 

развития студентов. 

 Содействие в реализации жизненно важных вопросов организации обучения, 

быта, досуга. 

 Формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции 

студентов, содействие развитию социальной зрелости, самостоятельности, способности к 

самоорганизации и саморазвитию. 

 Обеспечение реализации прав на участие студентов в управления 

 Формирование у студентов умений и навыков самоуправления подготовка 

их к компетентному и ответственному участию в жизни общества. 

2.3. Деятельность студенческого самоуправления колледжа строится на основных 

принципах: 

 принцип гуманизма: Студенческое самоуправление строит свою работу на 

основе уважения человеческого достоинства и интересов личности; 

 принцип демократизма: деятельность студенческого самоуправления 

основывается на коллективном, свободном обсуждении и решении вопросов, 

коллегиальности, гласности, постоянном учѐте общественного мнения студентов колледжа; 

 принцип функционального самоопределения: участники деятельности 

студенческого самоуправления добровольно определяют степень своего участия; 

 принцип ответственности: участники деятельности студенческого 



самоуправления несут ответственность за свою деятельность, а также за результат своей 

деятельности; 

 принцип выборности: руководящие органы студенческого самоуправления 

колледжа формируются на выборной основе; 

 принцип представительства: избранные в руководящие органы члены 

студенческого самоуправления, выполняя свои функции, действуют от имени, по поручению 

и в интересах студентов колледжа; 

 принцип самоуправления: орган студенческого самоуправления студенческий 

Совет самостоятельно определяет порядок функционирования, за исключением ключевых 

вопросов жизнедеятельности студентов колледжа, решение по которым принимается 

совместно с администрацией; 

 принцип партнѐрства: стратегические основы взаимодействия студенческого 

самоуправления, администрации колледжа, социальных партнеров и иных организаций носят 

партнѐрский характер. 

3. Права и обязанности. 

3.1. Президиум студенческого самоуправления имеет право: 

 участвовать в разработке локальных нормативных актов, затрагивающих 

интересы студентов; 

 участвовать в оценке качества образовательного процесса, готовить и вносить 

предложения в администрацию колледжа по его оптимизации с учетом профессиональных 

интересов студенчества, организации быта и отдыха обучающихся; 

 участвовать в решении социально-бытовых вопросах, затрагивающих интересы 

студентов; 

 участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями учебной 

дисциплины и правил внутреннего распорядка, а также студенческих общежитиях; 

 участвовать в разработке и реализации системы поощрения студентов за 

достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих 

активное участие в деятельности студенческого Совета и общественной жизни; 

 принимать непосредственное участие в планировании, подготовке, проведения и 

анализе внеучебных мероприятий колледжа и социального пространства; 

 принимать участие в работе советов (комитетов, комиссий, отделов, молодежных 

объединений) создаваемых в колледже по вопросам, касающимся студенческого сообщества. 

3.2. Участники студенческого самоуправления обязаны соблюдать Положение о 

студенческом самоуправлении колледжа. 



 проводить работу направленную на повышение сознательности студентов и их 

требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к 

имущественному комплексу колледжа; 

 укреплять учебную дисциплину и правопорядок в учебных аудиториях и 

студенческом общежитии, повышать гражданское самосознание студентов, воспитание, 

чувство долга и ответственности; 

 проводить работу со студентами по выполнению Устава и правил внутреннего 

распорядка колледжа; 

 проводить работу в соответствии с положением и планом деятельности на 

учебный год; 

 поддерживать социально-значимые инициативы студентов; 

 информировать администрацию колледжа о своей деятельности. 

4. Состав и организационная структура. 

4.1. Президиум структур студенческого самоуправления имеет следующую 

организационную структуру: 

4.2. Ежегодно в единый день голосования студентами колледжа избираются: 

 Председатель Президиума структур студенческого самоуправления; 

 Руководитель молодежного центра «Свежий ветер»; 

 Руководитель школы актива «Лидер»; 

 Руководитель центра волонтерской деятельности «Бюро добрых дел»; 

 Председатель первичной ячейки «Движение первых» выбирается от делением; 

 Руководитель студенческого спортивного клуба «Юность»; 

 Руководитель отдела по взаимодействию с администрацией и 

общественными объединениями; 

 Руководитель научно-методического клуба «Импульс»; 

 Руководитель военно-патриотического клуба «Заря». 

4.2.1. Руководитель медиацентра «Союз» входит в Президиум структур 

студенческого самоуправления, назначается директором колледжа. 

4.3. Выборная компания проводится с 1 по 20 сентября. 

4.4. Голосование проходит с использованием локальной компьютерной     сети 

колледжа. 

4.5. Списки кандидатов на выбранные должности утверждается Советом старост 

студенческих групп. 



4.6. Председатель Президиума структур студенческого самоуправления: 

 представляет работу структур студенческого самоуправления на различных 

уровнях; 

 осуществляет общее руководство деятельностью; 

 контролирует процесс обеспечения членов Президиума необходимой 

информацией; 

 принимает решения о внеочередном созыве Совета; 

 отвечает за текущее и перспективное планирование деятельности Совета. 

4.7. Руководители структур студенческого самоуправления: 

 выполняют обязанности, делегированные им; 

 выполняют полномочия, возложенные на них отделами и структурными 

подразделениями системы самоуправления колледжа; 

 несут ответственность за реализацию мероприятий согласно направлениям 

деятельности. 

4.8. Секретарь: 

 организует оповещение участников обо всех предстоящих мероприятиях; 

 организует ведение делопроизводства, ведет протоколированные заседаний 

студенческого Совета; 

 взаимодействует с руководителями отделов и структурных подразделений 

системы самоуправления колледжа; 

 осуществляет сбор и подготовку различной информации для членов Совета. 

5. Взаимодействие Президиума структуры студенческого самоуправления. 

5.1. Взаимодействие с органами управления колледжа на основе принципа 

сотрудничества. 

5.2. Рекомендации Президиума структуры студенческого самоуправления 

рассматриваются соответствующими органами системы студенческого самоуправления 

колледжа. 

5.3. Решения по вопросам жизнедеятельности студенчества представители 

Президиума системы студенческого самоуправления колледжа принимают с учетом мнения 

большинства. 

6. Обеспечение деятельности Президиума структур студенческого самоуправления. 

6.1. Администрация колледжа предоставляет средства для обеспечения 



деятельности системы студенческого самоуправления колледжа: 

 предоставляется безвозмездное пользование помещений, средств связи, 

оргтехника и другие необходимые материалы, средства и оборудование. 

7. Сопровождение деятельности системы студенческого самоуправления колледж          . 

7.1. Курирует работу системы студенческого самоуправления колледжа   Советник 

директора по воспитанию. 

7.2. Контроль за организацией работы структуры студенческого самоуправления 

колледжа осуществляет заместитель директора по воспитательной работе. 

7.3. Наставником отдела по взаимодействию с администрацией и общественными 

объединениями является заместитель директора по учебной работе и заместитель директора 

по научно-методической работе. 

Отдел по взаимодействию с администрацией и общественными объединениями: 

 ежемесячно доводит итоги мониторинга успеваемости и посещаемости 

занятий; 

 проводит мониторинг посещаемости клубов, секций, внеурочных 

мероприятий. 

7.4. Деятельность старост студенческих групп курируют классные руководители. 

7.5. Наставник молодежного центра «Свежий ветер» педагог- организатор. 

Молодежный центр «Свежий ветер» сопровождает деятельность по  направлениям: 

 Организация конкурсов и реализация творческих проектов; 

 Проведение тематических праздников; 

 Поддержка и сопровождение движения КВН; 

 Участие в краевых и муниципальных акциях и мероприятиях; 

 Организация творческих вечеров, акций, молодежных инициатив. 

7.6. Деятельность центра волонтерской деятельности «Бюро добрых дел» 

сопровождает куратор. 

Центр «Бюро добрых дел» сопровождает деятельность по направлениям: 

 Вовлечение студентов в практическую социально-значимую деятельность на 

добровольных началах; 

 Развитие инициативы в молодежной среде; 

 Формирование волонтерских отрядов по направлениям деятельности; 

 Сопровождение деятельности волонтерских отрядов; 

 Организация субботников по уборке мест общественного пользования; 



 Организация социально-значимых акций; 

 Оказание помощи находящимся в трудных социальных условиях; 

 Сопровождение и реализация социально-значимых долгосрочных 

 проектов. 

7.7. Наставником спортивного клуба «Юность» является преподаватель физической 

культуры. 

Деятельность спортивного клуба «Юность» осуществляется по следующим 

направлениям. 

 привлечение обучающихся к занятиям физической культурой и спортом; 

 открытие спортивных секций; 

 воспитание у обучающихся устойчивого интереса к систематическим 

занятиям физической культурой, спортом, туризмом, к здоровому образу жизни; 

 укрепление и сохранение здоровья при помощи регулярных занятий в 

спортивных кружках и секциях, участие в оздоровительных мероприятиях; 

 организация здорового досуга обучающихся; 

 организация и проведение массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий в образовательной организации. 

7.8. Курирует работу медиацентра «Союз» преподаватель, при содействии 

технического отдела колледжа. 

Медиацентр осуществляет свою деятельность по следующим направлениях:  

 разностороннее информирование студенческой молодежи и сотрудников 

СПО посредством создания различных медиапродуктов (статьи, фото, видео, подкасты и 

прочее); 

 приобщение к корпоративной культуре, содействие в развитии чувства 

общности внутри студенческого сообщества; 

 содействие развитию личности студентов (интеллекта, творческих 

способностей), формированию активной жизненной позиции, социальному и 

профессиональному становлению обучающихся; 

 организация учебных (практических) занятий и мастер-классов для 

обучающихся, вовлеченных в работу Медиацентра; 

 взаимодействие с существующими в колледже медиа; 

 взаимодействие с отделами структурными подразделениями колледжа. 

7.9. Деятельность первичной ячейки «Движение первых» сопровождает куратор из 

преподавателей. 



Деятельность Движения основана на реализации следующих социально значимых 

видов деятельности: 

 общественно-полезная деятельность, основанная на добровольном участии 

детей и молодежи, заинтересованных в активизации общественной инициативы; 

 добровольческая деятельность, добровольное социальное служение, 

осуществляемая альтруистически из чувства сопричастности, сострадания; 

 социально-культурная деятельность, имеющая целью развитие личности 

средствами разнообразных форм культурного досуга, приобщения к культурно-

историческим ценностям; 

 трудовая деятельность, направленная на профессиональное самоопределение 

личности, освоение ценностей труда, стремление к достижению профессионализма, 

подготовка к успешной самореализации в будущей профессии. 

7.10. Наставником школы актива «Лидер» является зам. по воспитательной работе. 

Школа актива «Лидер» осуществляет деятельность, направленную на:  

 приобретение студентами социальной практики, участие в социокультурной 

деятельности, выработку умений и навыков взаимодействия в социуме. 

 формирование навыка и умения руководить и организовать коллектив; 

 формирование умения видеть проблемы, формулировать задачи и искать 

средства их решения; 

 развитие у обучающихся навыки работы в группе, команде; 

 мотивацию к социально значимой общественно полезной деятельности; 

 развитие гибких навыков. 

7.11. Наставником научно-методического клуба «Импульс» является методист. 

Научно-методический клуб «Импульс»: 

 развивает проектную деятельность студентов; 

 организует и содействует участию студентов в научно-практических 

мероприятиях, конференциях, круглых столах, конкурсах, семинарах; 

7.12. Наставником военно-патриотического «Заря» клуба является преподаватель, а 

курирует Советник по воспитанию. 

Военно-патриотический клуб «Заря» осуществляет свою деятельность по 

направлениям: 

 воспитания студентов в наилучших традициях Вооруженных сил Российской 

Федерации; 

 воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 



человека; 

 воспитание личности, способной к самоопределению и самореализации, 

готовой к служению Отечеству. 

7.13. В состав Президиума структуры студенческого самоуправления входят 

председатели студенческих советов общежитий. 

Деятельность Совета общежития курирует воспитатель. 
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