
 

 

План работы по созданию безопасной образовательной среды на 2022-2023 

учебный год 

 
№ Мероприятие Сроки  Ответственные 

1 Мониторинг изучения интересов и по-

требностей студентов :  

- изучение национального состава груп-

пы и  колледжа; 

 - выявление проблемных студентов, 

склонных к участию в неформальных 

молодежных группировках; 

Сентябрь Социальный педагог. 

Педагог-психолог 

2 Ежедневная проверка целостности 

входных дверей, замков, хозяйственных 

и складских помещений 

  Заведующий по АХР 

3 Инструктаж по порядку передачи ин-

формации об угрозе террористического 

акта в органы ОВД и оперативному де-

журному по делам ЧС 

1 раза в  семестр Инженер по охране тру-

да 

Зам. дир по ВР. 

4 Практические занятия и тренировки по 

отработке плана эвакуации сучащимися 

и работниками при возникновении ЧС 

1 раза в семестр Инженер по охране тру-

да 

Зам. директора по ВР. 

5 Рассмотрение на административных со-

вещаниях вопроса 

«О мерах, принятых по повышению 

безопасности ОУ от  проявлений терро-

ризма» 

В течении года Зам. директора по ВР. 

6 Рассмотрение и обсуждение на общем 

собрании коллектива 

«Плана действия по обеспечению без-

опасности работников и учащихся от 

проявлений терроризма» 

сентябрь Зам. директора  по ВР. 

Педагог-организатор. 

7 Инструктаж для работников о порядке 

приема сообщений по телефону, содер-

жащих угрозу террористического ха-

рактера, о правилах общения с аноним-

ными материалами, содержащими угро-

зу террористического характера 

сентябрь Инженер по охране тру-

да 

 

8 Проведение инструктажей «Правила 

поведения при возникновении террори-

стической угрозы » 

В теч.года. Инженер по охране тру-

да 

Зам.директора по ВР. 

9 Формирование методического материа-

ла по противодействию экстремистским 

проявлениям среди студентов 

В теч. года Зам директора по ВР. 

10 Совещание педагогических работников 

колледжа по вопросам профилактики 

экстремизма в молодежной среде. Вы-

ступление на педагогическом совете 

 Август  Зам.директора по ВР. 

11 Организация семинаров для  классных 

руководителей  по вопросам организа-

1 раз  в семстр Зам.директора по ВР. 
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ции профилактики экстремистских 

настроений в молодежной среде. 

12 Проведение разъяснительной работы 

(совместно со специалистами) в груп-

пах об уголовной и административной 

ответственности за националистические 

и иные экстремистские проявления. 

1 раз в семестр Классные руководители. 

13 Разработка и распространение печатной 

продукции (буклеты, листовки, флайе-

ры), направленной на профилактику 

экстремизма и терроризма в молодѐж-

ной среде 

В теч.года  Заведующий   информа-

ционным отделом   

14 Сопровождение раздела на сайте  кол-

леджа «Профилактика экстремизма и 

терроризма в молодежной среде» 

В теч.года  Специалисты отдела по 

информатизации 

Зам.директора по ВР. 

15 Проведение классных часов правовых 

знаний для студентов по теме «Об от-

ветственности молодежи за участие в 

деятельности неформальных объедине-

ний экстремисткой направленности» 

октябрь 

апрель 

Классные руководители. 

16 Работа секции по  «Религиозно- полити-

ческий экстремизм и терроризм» в 

научно-практической конференции 

колледжа 

 Апрель  Зам директора по НМР. 

17 Проведение индивидуальных бесед  в  

случаях конфликтных ситуаций, выяв-

ление причин и зачинщиков конфлик-

тов 

В теч года.  

Специалисты социально-

психологической служ-

бы 

18 Рассмотрение на родительских собрани-

ях вопросов, связанных с противодей-

ствием экстремизму 

 Октябрь   Классные руководители 

Педагог организатор 

19 Проведение профилактических бесед, с 

приглашением специалистов прокура-

туры, полиции 

В теч года Классные руководители 

Педагог организатор 

20 Утверждение плана  взаимодействия с 

органами правопорядка и другими ор-

ганами по вопросам проведения профи-

лактических  мероприятий по данному 

направлению (прокуратура, ОВД, ОДН, 

ПДН, учреждения здравоохранения, от-

дел молодежной политики, органы 

местного  самоуправления) 

Сентябрь  Зам директора по ВР 

Классные руководители 

 

21 Проведение инструктажей по технике 

безопасности во время проведения мас-

совых мероприятий 

Сентябрь Классные руководители 

 

22 Обновление учебно-методического 

комплекса, включающего: 

-должностные инструкции лиц по во-

просам безопасности; 

-материалы  для  практического  прове-

дения  тренировок  по командам «тер-

рористическая угроза» и прочих чрез-

вычайных ситуаций 

Октябрь, апрель Инженер по охране тру-

да 

23 Размещение и публикации в СМИ, на 

сайте организации материалов о толе-

рантности, последствиях экстремизма, 

публикация статей правового 

Ежемесячно Педагог-психолог 

24 Проведение плановых и внеплановых Октябрь, апрель Инженер по  охране тру-



инструктажей по профилактике экстре-

мизма и терроризма, занятий по прави-

лам безопасного поведения  студентов и 

персонала образовательных организа-

ций при угрозе или совершении экстре-

мистских акций и преступлений терро-

ристического характера (с привлечени-

ем сотрудников органов правопорядка) 

да 

Заведующий по АХР 

Зам. директора по ВР 

 

25 Составление социально-

демографической карты  с указанием 

информации о студентах - гражданах из 

стран ближнего и дальнего зарубежья. 

Октябрь Социальный педагог 

26 Выявление студентов, входящих в раз-

личные молодѐжные неформальные 

объединения, а также разделяющих ра-

систские взгляды. Организация сов-

местной работы с органами правопо-

рядка по профилактике правонаруше-

ний со стороны данной категории сту-

дентов 

Сентябрь -июнь Классные руководители 

Социальный педагог 

27 Участие в курсах повышения квалифи-

кации для педагогических и руководя-

щих работников с целью формирования 

у педагогов навыков воспитания толе-

рантного сознания у студентов, пред-

ставлений об идеологии и культуре, то-

лерантности 

По отдельному 

плану 

Зам директора по НМР 

 

28  Инструктивно-методическая консуль-

тация с педагогическими работниками 

по методике  профилактики дорожной 

безопасности 

Сентябрь  Зам. дир.  по ВР. 

29 Тематические занятия, беседы, по пра-

вилам безопасности ДД  

 1 раз в семестр Классные руководители 

30 Акция «Безопасная дорога» 2 раза в год Классные руководители 

Педагог-организатор 

31 Встреча с работниками ГИБДД  2 раза в год Классные руководители 

Педагог-организатор 

32 Доведение до сведения коллектива и 

общественности плана мероприятий по 

противодействию коррупции  на 2021-

2022 год путем размещения на сайте  

До 15 сентября  Зам. директора по ВР. 

33 Актуализация локальных актов, регла-

ментирующих деятельность учрежде-

ний по профилактике коррупции, озна-

комление с ними сотрудников и свое-

временное размещение на официальных 

сайтах в сети «Интернет» 

 В течении года  Зам. директора по ВР. 

34 Ознакомление с Положением о нормах 

профессиональной этики работников и  

представителей родительской об-

щественности 

 1 раз в год Председатели ПЦК 

35  Обновление  раздела сайта «Противо-

действие коррупции» 

2 раза в год Зам. директора по ВР 

36 Организация личного приема 

граждан директором  колледжа  

График приема 

Страница на сай-

те  

Зам. директора по ВР 

37 Обеспечение соблюдения правил приѐ-

ма, перевода, отчисления обучающихся 

Постоянно  Заместитель директора 

по УР 



и увольнения преподавателей

 Постоянно 

Секретарь приемной ко-

миссии 

Отдел кадров 

38 Изучение проблемы коррупции в госу-

дарстве в рамках тем учебных программ 

на занятиях по обществознанию, осно-

вам права, основам философии, истории, 

психологии («Внутренние конфликты 

личности. Коррупция как форма 

девиантного поведения). 

В течение учеб-

ного года 

Преподаватели обще-

ственных дисциплин 

39 Ежегодная встреча обучающихся с пол-

номочным представителем по правам  

человека. 

ежегодно Классные руководители 

40 Обновление раздела в уголке группы  

«Нет коррупции» 

регулярно Классные руководители 

41 Взаимодействие с территориальными 

органами федеральных органов 

исполнительной власти, 

структурными подразделениями 

администрации , органами исполнитель-

ной власти области в сфере противо-

действия коррупции 

Постоянно Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

42 Совещание «Работа руководителя груп-

пы по формирован и ю антикоррупционно-

го мировоззрения обучающихся» 

Сентябрь Зам. директора по ВР 

43 Проведение мероприятий по антикор-

рупционному образованию  

 

Постоянно Классные руководители 
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